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ACTA DE DESARROLLO CURRICULAR 25-02-2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Desarrollo de la Jornada Pedagdgica — Enfoque
Curricular SENA Gestidn Pedagogica y Administrativa en Formacion Continua Especializada
vigencia 2026

CIUDAD Y HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: Cali, 25 de febrero de 2026 8:00 am 5:00 pm
LUGAR Y/O L ] DIRECCION / REGIONAL /
Centro de la construcciéon / Ambiente
ENLACE: o , . CENTRO: Calle 34 #17b - 23, Valle
salén instructores, cafeteria y biblioteca
del Cauca/CC

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
e Diligenciamiento del formato listado de Asistencia
e Andlisis y reporte del avance de los procesos de programacion de los cursos definidos
por la coordinacion académica.
e Reporte del estado de entrega de agendas para solicitar comisiones para el
desplazamiento a los territorios.
e Presentacidn de los avances en las guias de aprendizaje

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

- Asegurar el control de asistencia

- Diligenciar de manera completa y ordenada el formato de listado de asistencia de los
participantes en las actividades programadas.

- Evaluar el avance de la programacion académica

- Analizar y reportar el estado de los procesos de programacion de los cursos definidos por la
coordinacion académica, identificando logros y aspectos por mejorar.

- Consolidar la gestion de agendas para comisiones

- Revisar y reportar el estado de entrega de las agendas necesarias para solicitar comisiones
de desplazamiento a los territorios, garantizando cumplimiento de plazos y logistica
adecuada.

- Presentar avances en las guias de aprendizaje

- Socializar el progreso alcanzado en la elaboracion y ajuste de las guias de aprendizaje,
asegurando su alineacién con los objetivos académicos y las necesidades de los estudiantes.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Apertura y contextualizacion

La reunidn inicio con la intervencion de los instructores, los cuales expresaron el propédsito
central: revisar el estado de los procesos administrativos y técnicos relacionados con la
programacion de cursos, la gestion de agendas para comisiones, el control de asistencia y los

GOR-F-084 V02




SENA

N

avances en las guias de aprendizaje. Se enfatizé la importancia de mantener la trazabilidad y
la transparencia en cada uno de estos procesos, dado que impactan directamente en la
ejecucidn de las actividades académicas en territorio.

2. Diligenciamiento del formato listado de asistencia

- Se present6 el formato oficial de asistencia y se verificd su correcta aplicacion en las sesiones
anteriores.

- Se discutié la necesidad de estandarizar la forma de recoleccion de firmas y registros
digitales, para evitar inconsistencias.

- Se acordd que cada responsable de sesion debe entregar el formato diligenciado en un plazo
maximo de 24 horas posteriores a la actividad.

3. Anélisis y reporte del avance de la programacién de cursos

- El equipo técnico expuso un informe comparativo entre los cursos programados y los
efectivamente ejecutados.

- Se identificaron retrasos en algunos cronogramas debido a limitaciones logisticas y
disponibilidad de instructores.

- Se discutio la necesidad de ajustar los calendarios y reforzar la comunicacién con los
territorios para garantizar la cobertura.

4. Reporte del estado de entrega de agendas para comisiones

- Se presentod un consolidado de las agendas recibidas y las pendientes.

- Se evidencié que algunos equipos aun no han entregado la documentacidn necesaria para
solicitar las comisiones de desplazamiento.

- Se enfatizé que la entrega oportuna de agendas es fundamental para garantizar la logistica
y evitar retrasos en la aprobacion de viaticos y desplazamientos.

- Se acordé establecer un plazo fijo de entrega y un mecanismo de recordatorio automatico
para los responsables.

5. Presentacion de avances en las guias de aprendizaje

- Los equipos pedagdgicos compartieron los avances en la elaboracidn y ajuste de las guias de
aprendizaje.

- Se destaco la importancia de que las guias estén alineadas con los objetivos académicos y
respondan a las necesidades de los estudiantes en territorio.

- Se revisaron ejemplos de guias ya estructuradas y se identificaron areas de mejora,
especialmente en la claridad de los objetivos de aprendizaje y la inclusién de actividades
practicas.

- Se acordo realizar una revisidn conjunta antes de la entrega final, con el fin de garantizar
calidad y coherencia.

6. Cierre
La reunion concluyd con un llamado a la responsabilidad compartida y al compromiso
institucional. Se resalté que cada proceso, aunque administrativo o técnico, tiene un impacto
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directo en la calidad de la formacién y en la credibilidad de la institucidon frente a los
territorios. Se acordd realizar una préxima reunion de seguimiento en dos semanas, con el fin
de evaluar el cumplimiento de los acuerdos establecidos.

Este desarrollo te permite tener un acta técnica completa, con narrativa, acuerdos y
trazabilidad.

éQuieres que lo convierta en un formato oficial de acta de reunién (con encabezado, lista de
asistentes, fecha, lugar y firma de responsables) para que lo uses directamente en tu gestion?

CONCLUSIONES

- Fortalecimiento del control de asistencia

- Se concluyé que el diligenciamiento del formato de asistencia es un proceso clave para
garantizar la trazabilidad de la participacion en las actividades.

- Avances y retos en la programacion académica

- El analisis permitio identificar que, aunque se han cumplido varios hitos en la programacion
de cursos, persisten retrasos asociados a factores logisticos y de disponibilidad de
instructores.

- Gestidn de agendas para comisiones

- El reporte evidencié que la entrega de agendas aun presenta vacios que afectan la
planeacion de desplazamientos.

- Desarrollo de guias de aprendizaje

- La presentacion de avances mostré un progreso significativo en la estructuracion de las
guias, aunque se identificaron areas de mejora en la claridad de objetivos y en la inclusidn de
actividades practicas.

- Se concluyd que la revisidn conjunta antes de la entrega final sera esencial para asegurar
calidad, pertinencia y coherencia pedagégica.

- La reunidn reafirmé la importancia de que cada proceso administrativo y técnico esté
alineado con los objetivos académicos y con la credibilidad institucional frente a los
territorios.

- Se destaco la necesidad de mantener la transparencia y la responsabilidad compartida como
principios rectores de la gestion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

APRUEB <
DEPENDENCIA/ OBSERV FIRMA O PARTICIPACION
NOMBRE A <
EMPRESA ACION VIRTUAL
(S1/NO)
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Jorge Lopez

Formacién Continua
Especializada
Placa Huella

Sl

N/A

Luis Gonzalez

Formacién Continua
Especializada
Placa Huella

S|

N/A

%ﬂ/ (j/.;_,_ 2e/s0

Dario Bohérquez

Formacién Continua
Especializada
Placa Huella

Sl

N/A

[/

Fredy Hurtado

Formacién Continua
Especializada
Placa Huella

S|

N/A

Maria Garcia

Formacién Continua
Especializada
Placa Huella

Sl

N/A

Mara Angstica Garee S

Paul Burbano

Formacién Continua
Especializada
Placa Huella

S|

N/A

Julieta Salazar

Formacién Continua
Especializada
Placa Huella

S|

N/A

Alexander Mena

Formacién Continua
Especializada
Placa Huella

Sl

N/A

Diego Masso

Formacién Continua
Especializada
Placa Huella

S|

N/A

Yester Mayo

Formacién Continua
Especializada
Placa Huella

Sl

N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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